   УТВЕРЖДЕН
                                                                                        постановлением администрации

Партизанского городского округа
                         от 21.10.2019 № 1894-па

ПЕРЕЧЕНЬ

видов стимулирующих выплат в муниципальных учреждениях Партизанского городского округа

1. Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы.

2. Выплаты за качество выполняемых работ.

3. Премии по итогам работы.

4. Выплаты за стаж непрерывной работы, выслугу лет.
___________________

   УТВЕРЖДЕНЫ
                                                                                      постановлением администрации

Партизанского городского округа
РАЗЪЯСНЕНИЯ

о порядке установления стимулирующих выплат в муниципальных учреждениях Партизанского городского округа

1. Стимулирующие выплаты в муниципальных учреждениях Партизанского городского округа (далее - учреждение), размеры и условия их осуществления устанавливаются коллективными договорами, соглашениями, локальными нормативными актами в соответствии с утвержденным администрацией Партизанского городского округа Перечнем видов стимулирующих выплат в муниципальных учреждениях Партизанского городского округа в пределах фонда оплаты труда работников учреждений, формируемого за счет бюджетных средств и средств, поступающих от приносящей доход деятельности учреждений (для муниципальных автономных и бюджетных учреждений), и настоящими разъяснениями.

2. К стимулирующим выплатам относятся выплаты, направленные на стимулирование работников учреждений к качественному результату труда, а также поощрение за выполненную работу, за долголетний труд.
3. Выплаты стимулирующего характера устанавливаются работнику учреждения с учетом показателей и критериев оценки эффективности труда, позволяющих оценить результативность и качество его работы.
4. Выплаты стимулирующего характера  за выслугу лет устанавливаются работнику учреждения при стаже работы:

	от 1 до 5 лет 
	0,10

	от 5 до 10 лет
	0,15

	от 10 до 15 лет
	0,20

	свыше 15 лет
	0,30


В стаж работы, дающий право на выплату за выслугу лет, засчитывается время работы в государственных и муниципальных учреждениях, в органах исполнительной власти и органах местного самоуправления и за время военной службы.

_____________
